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BAULEITERIN/ BAULEITER 
 
Wer wir sind: 
Die Werkgruppe Lahr ist als Architekturbüro mit aktuell 16 Mitarbeitern seit 40 Jahren erfolgreich in der 
Planung und Realisierung anspruchsvoller Hochbauprojekte tätig. 
Zahlreiche Auszeichnungen belegen die hohen Ansprüche, die wir an unsere Arbeit stellen. 
Verschiedene Stammkunden sind Bestätigung für unsere Zuverlässigkeit und Leistungsfähigkeit. 
Seit 2015 haben wir unser Unternehmen gezielt neu ausgerichtet, die Abläufe weiter professionalisiert  
und durch zeitgemäße Management-Instrumente gestärkt. 
Auf diesem Weg würden wir gerne mit Ihnen gemeinsam weiter gehen. 
 
Durch die nötigen Freiräume haben Sie die Möglichkeit, Ihre Expertise wirkungsvoll einzubringen. 
Da Sie als Bauleiter maßgeblich zum Erfolg des Werkes beitragen, werden Sie bei uns die 
entsprechende Wertschätzung erfahren. 
 
Ihre Aufgaben: 
• Überwachung und Koordination der ausführenden Gewerke sowie 
• Koordination aller am Bau Beteiligten 
• Überwachung und Steuerung von Kosten und Terminen 
• Erstellen von Leistungsverzeichnissen von der Massenermittlung bis zur Vergabe 
• Sie repräsentieren unser Büro gegenüber Bauherren, Behörden und Handwerkern 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium der Architektur/Bauingenieurwesen, Abschluss als Bautechniker 
• mindestens 3 jahre einschlägige Berufserfahrung als BauleiterIn 
• Erfahrung im VOB-/BGB-konformen Schriftverkehr 
• Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
• Sie besitzen Durchsetzungsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und Normenwissen 
• Sie arbeiten zielorientiert, strukturiert und exakt 
 
Was wie anbieten: 
• Viele anspruchsvolle Projekte unterschiedlichster Aufgabenstellung: Pflegeheime, 
 Wohnungsbau, Klinikbau, Schulen, Schwarzwaldhotels u.a. 
• Ein engagiertes und sympathisches Team, das durch seine kreative Mischung vom  
 langgedienten „alten Hasen“ bis zur jungen Absolventin überzeugend performt 
• Einarbeitung durch erfahrene Kollegen und Integration ins Team durch gezieltes  „Onboarding“ 
• Freiwillige Sozialleistungen wie VWL, Betriebsrente 
• Mitarbeiter-Events 
• Fitnessstudio-Mitgliedschaft 
• Firmenhandy 
• Unterstützung bei der Suche von Wohnung und Kita-Platz 
 
Möchten Sie in Zukunft zu unserem kreativen Team gehören? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen an die angegebene Adresse. 
Für Rückfragen steht Ihnen unter 07821-929229 Herr Christian Göbert gerne zur Verfügung. 


